
SÍNTESIS CURRICULAR 
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NIVEL MÁXIMO DE ESTUDIOS 

 
• LICENCIATURA EN CONTADURÍA PÚBLICA, EN LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 

TLAXCALA, CÉDULA PROFESIONAL 4193602 
 
 
ÁREAS DE CONOCIMIENTO 
 
 

• CONTABILIDAD Y AUDITORÍA GUBERNAMENTAL 
• PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 
• MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO 
• RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS 
• ANTICORRUPCIÓN Y FISCALIZACIÓN 
• PROCEDIMIENTO DE ENTREGA-RECEPCIÓN 
• EN ADMINISTRACIÓN, ORGANIZACIÓN, COORDINACIÓN DE PERSONAL  
• LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS 
• EN ÁREAS DE TRANSPARENCIA  
• EN MATERIA ARCHIVISTICA 
• PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 
• HACIENDA PÚBLICA MUNICIPAL 
• EN RECAUDACIÓN  
• DISEÑO Y ELABORACIÓN DE LEY DE INGRESOS MUNICIPAL 
• DISEÑO Y ELABORACIÓN DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS 
• PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
• DISCIPLINA FINANCIERA 
• DISEÑO DE INDICADORES DE DESEMPEÑO 
• EN ASPECTOS DE ÉTICA EN EL SERVICIO PÚBLICO  
• EN MANEJO DE PLATAFORMA DE TRASPARENCIA NACIONAL (PNT) 
• EN MANEJO DE SISTEMA INTEGRAL DE SUJETOS OBLIGADOS DE TLAXCALA (SIISOT)  
• SEGUIMIENTO Y ATENCIÓN EN SOLICITUDES DE INFORMACIÓN EN MATERIA DE 

TRANSPARENCIA 
• EN MANEJO DE RECURSOS PÚBLICOS 
• EN ÁREA DE PREDIAL, CATASTRO MUNICIPAL 
• ADMINISTRACIÓN DE ASOCIACIONES CIVILES 
• IMPUESTOS  
• MANEJO Y ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL 
• MANEJO DE INVENTARIOS 
• ADQUISICIONES 
• EN SISTEMAS DE CALIDAD 
 

 
 
 



EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 

• DE ENERO 2019 A LA FECHA TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, DEL 
ÓRGANO DE FISCALIZACIÓN SUPERIOR 

• DE AGOSTO 2021 A MARZO 2023 TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL DEL 
ÓRGANO DE FISCALIZACIÓN SUPERIOR 

• DE JUNIO 2013 A MAYO 2018, DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DEL 
PATRONATO PARA LAS EXPOSICIONES Y FERIAS EN LA CIUDAD DE TLAXCALA. 

• DE MAYO 2011 A MAYO 2013, ENCARGADA DE INGRESOS, EN EL MUNICIPIO DE 
TEPEYANCO, TLAXCALA. 

• ENERO 2008 A ENERO 2011, DIRECTORA DE INGRESOS, EN EL MUNICIPIO DE 
TLAXCALA, TLAXCALA. 

• DE ENERO 2005 A DICIEMBRE 2007, DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA 
FUNDACIÓN DE DESARROLLO SOCIAL, A.C. 

• DE SEPTIEMBRE 2002 A MARZO 2004, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE 
CALIDAD-PRODUCTIVIDAD: SERVICIOS INTEGRADOS A SU EMPRESA, A.C. 

• DE JULIO 2001 A DICIEMBRE 2002, COORDINADORA EN EL ESTADO DEL PROGRAMA 
CIMO (CALIDAD INTEGRAL Y MODERNIZACIÓN DE LA SECRETARÍA DEL TRABAJO Y 
PREVISIÓN SOCIAL). 
 

 
 
OTROS DATOS RELEVANTES 

 
• CONOCIMIENTO EN CONSULTORÍA EN DESARROLLO ORGANIZACIONAL, EN ÁREA 

GUBERNAMENTAL. 
• PARTICIPACIÓN EN DIVERSOS CONSEJOS Y COMITÉS CONSULTIVOS DE 

CAPACITACIÓN, HIGIENE Y SEGURIDAD 
• RECONOCIMIENTO EN EL CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE TLAXCALA, POR LA 

PARTICIPACIÓN EN EL SEMINARIO “TALLER DISEÑO DE LA AGENDA PARA LA 
IDENTIFICACIÓN DE ÁREAS, TEMAS Y PROYECTOS CLAVE PARA INTEGRAR EL PLAN 
ESTRATÉGICO DEL C.E.S. DEL ESTADO DE TLAXCALA. 

• PONENTE EN DIVERSOS FOROS PARA LA OBTENCIÓN DEL DISTINTIVO “H” Y 
FACILIDADES DE FINANCIAMIENTO EN EL SECTOR RESTAURANTERO Y HOTELERO. 

• PARTICIPACIÓN EN DIVERSAS ACTIVIDADES CON CÁMARAS EMPRESARIALES, 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS E INSTACIAS DE GOBIERNO. 

• DIVERSOS RECONOCIMIENTOS OTORGADOS POR EL DESEMPEÑO LABORAL 
DESARROLLADO EN LA UNIDAD DE CONTROL INTERNO, DEPENDIENTE DE LA 
CONTRALORÍA INTERNA DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, DEL ESTADO DE 
TLAXCALA. 

• CANDIDATA AL PREMIO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EN 1987, POR LA 
DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS COORDINADOS DE EDUCACIÓN PÚBLICA. 

• CONSEJERA UNIVERSITARIA PROPIETARIA. 
 

 



CAPACITACIONES Y CURSOS 
 

• DIPLOMADOS: 
 EVALUACIÓN DE POLÍTICAS Y PROGRAMAS PÚBLICOS 2023 Y 2020 
 LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA 2023 
 DIAGNÓSTICO PARA INTERVENCIONES PÚBLICAS: ENTENDIENDO EL 

PROBLEMA PÚBLICO 2022 
 ¿COMO ENTENDER EL PRESUPUESTO? EL GASTO PÚBLICO A TRAVÉS DE 

LOS DATOS 2022 Y 2021 
 PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2021 Y 2020 
 MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO 
 LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS 2021 
 HACIENDA PÚBLICA MUNICIPAL 2020 
 SOBRE SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCIÓN 2021 
 CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 2018 
 EDUCACIÓN Y EQUILIBRIO FAMILIAR, MEJORES HIJOS, MEJORES PADRES, 

IMPARTIDO POR, EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA. 
INSTITUTO TLAXCALTECA DE LA PAREJA, 2007 

 GESTIÓN DE LA CALIDAD, IMPARTIDO POR, UNIVERSIDAD 
IBEROAMERICANA DE PUEBLA CAMPUS TLAXCALA/CENTRO DE CALIDAD 
PRODUCTIVIDAD: SERVICIOS INTEGRADOS A SU EMPRESA, A.C., 2003 

 COMERCIO EXTERIOR, EL COLEGIO DE TLAXCALA, A. C., GOBIERNO DEL 
ESTADO DE TLAXCALA, SECRETARÍA DE ECONOMÍA, SECRETARÍA DE 
DESARROLLO ECONÓMICO, 2003 

 CICLO DE VIDA DE LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN, IMPARTIDO POR 
UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA DE PUEBLA CAMPUS, TLAXCALA, 
NACIONAL FINANCIERA BANCA DE DESARROLLO  

CURSOS: 
 CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, IMPARTIDO POR LA “ASOFIS” ASOCIACIÓN 

NACIONAL DE ORGANISMOS DE FISCALIZACIÓN SUPERIOR Y CONTROL 
GUBERNAMENTAL, A.C., 2020 

 DISCIPLINA FINANCIERA, IMPARTIDO POR LA “ASOFIS” ASOCIACIÓN NACIONAL 
DE ORGANISMOS DE FISCALIZACIÓN SUPERIOR Y CONTROL GUBERNAMENTAL, 
A.C., 2020 

 “LOS RETOS EN LA NUEVA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA II”, IMPARTIDO POR LA 
AUDITORÍA SUPERIOR DEL ESTADO DE GUANAJUATO, 2021 

 LA ÉTICA EN EL SERVIDOR PÚBLICO, UNIVERSIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA DE 
MÉXICO, 2020. 

 EL SERVIDOR PÚBLICO. SERVIR MEJOR A LA SOCIEDAD, UNIVERSIDAD ABIERTA Y 
A DISTANCIA DE MÉXICO, 2020. 

 “ASPECTOS RELEVANTES DE LA CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL”, INSTITUTO 
PARA EL DESARROLLO TÉCNICO DE LAS HACIENDAS PÚBLICAS (INDETEC), 2019 

 MEDICIÓN DEL DESEMPEÑO CON SISTEMA DE INDICADORES, INSTITUTO PARA 
EL DESARROLLO TÉCNICO DE LAS HACIENDAS PÚBLICAS (INDETEC), 2019 

 SISTEMA DE PARTICIPACIÓN EN INGRESOS FEDERALES PARA ENTIDADES 
FEDERATIVAS Y MUNICIPALES, INSTITUTO PARA EL DESARROLLO TÉCNICO DE 
LAS HACIENDAS PÚBLICAS (INDETEC), 2019 



 SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCIÓN Y RESPONSABILIDADES 
ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS, INSTITUTO PARA EL 
DESARROLLO TÉCNICO DE LAS HACIENDAS PÚBLICAS (INDETEC), 2019 

 LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA: IMPLICACIONES PARA LOS ENTES PÚBLICOS 
LOCALES, INSTITUTO PARA EL DESARROLLO TÉCNICO DE LAS HACIENDAS 
PÚBLICAS (INDETEC), 2019 

 SEGUIMIENTO Y ATENCIÓN DE ACCIONES, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA 
FEDERACIÓN, INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y DESARROLLO EN FISCALIZACIÓN 
SUPERIOR, 2019 

 INVESTIGACIÓN Y SUBSTANCIACIÓN DE FALTAS ADMINISTRATIVAS-AV, 
AUDITORÍA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN, INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y 
DESARROLLO EN FISCALIZACIÓN SUPERIOR, 2019 

 AUDITORÍA FORENSE, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN, INSTITUTO DE 
CAPACITACIÓN Y DESARROLLO EN FISCALIZACIÓN SUPERIOR, 2019 

 TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORÍA, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA 
FEDERACIÓN, INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y DESARROLLO EN FISCALIZACIÓN 
SUPERIOR, 2019 

 PLANEACIÓN, EJECUCIÓN E INFORMES, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA 
FEDERACIÓN, INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y DESARROLLO EN FISCALIZACIÓN 
SUPERIOR, 2019 

 MARCO INTEGRADO DE CONTROL INTERNO, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA 
FEDERACIÓN, INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y DESARROLLO EN FISCALIZACIÓN 
SUPERIOR, 2019 

 DESARROLLO DE HABILIDADES DIRECTIVAS, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA 
FEDERACIÓN, INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y DESARROLLO EN FISCALIZACIÓN 
SUPERIOR, 2019 

 LIDERAZGO, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN, INSTITUTO DE 
CAPACITACIÓN Y DESARROLLO EN FISCALIZACIÓN SUPERIOR, 2019 

 IMPLEMENTACIÓN DEL SISAI 2.0, INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE TLAXCALA, 
2021 

 LOS ARCHIVOS DURANTE EL PROCESO DE ENTREGA RECEPCIÓN, INSTITUTO DE 
ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
DEL ESTADO DE TLAXCALA, 2021 

 CURSOS VARIOS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, IMPARTIDOS POR EL 
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE TLAXCALA. 

 CURSOS VARIOS EN MATERIA DE MEJORA REGULATORIA (SIMPLIFICACIÓN DE 
TRÁMITES, IMPARTIDO POR LA CONEMER 

 CURSO-TALLER PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR), IMPARTIDO POR 
EL ÓRGANO DE FISCALIZACIÓN SUPERIOR  

 CURSO SOBRE CONTROL INTERNO, IMPARTIDO POR LA CONTRALORÍA DEL 
EJECUTIVO 

 REINGENIERÍA HUMANA A TRAVÉS DE HÁBITOS DE EXCELENCIA, INSTITUTO 
TLAXCALTECA DE LA PAREJA, 2007 (108 HRS.) 

 ALINEACIÓN DE LA NORMA TÉCNICA DE COMPETENCIA LABORAL, 
“IMPARTICIÓN DE CURSOS DE CAPACITACIÓN”, COLEGIO DE EDUCACIÓN 
PROFESIONAL TÉCNICA DEL ESTADO DE VERACRUZ. 



 TÉCNICAS Y PRINCIPIOS EN LA PROCURACIÓN DE FONDOS, UNIVERSIDAD DE 
INDIANA, PROCURA, A.C., UNIVERSIDAD DE LAS AMÉRICAS PUEBLA, 2001 

 SEMINARIO SOBRE INTRODUCCIÓN A LOS SISTEMAS DE ASEGURAMIENTO DE 
CALIDAD ISO 9000, CENTRO DE CALIDAD – PRODUCTIVIDAD: SERVICIOS 
INTEGRADOS A SU EMPRESA, A.C. 1998 (70 HRS.) 

 DESARROLLO E IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE 
CALIDAD EN BASEA LAS NORMAS NMX-CC/ISO 9000, INSTITUO MEXICANO DE 
NORMALIZACIÓN Y CERTIFICACIÓN, A.C. “IMNC”1998 

 SEMINARIO SOBRE IMPLEMENTACIÓN Y DOCUMENTACIÓN QS 9000, TUV 
RHEINLND DE MÉXICO, S.A. DE C.V., 1997 

 
 
 
 

 


